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Lugar COMUNIDAD DEL CUIDADO GOLONDRINAS 

Fecha 12/12/2025   HORA INICIAL: 09:15 AM HORA FINAL: 10:15 AM 

Tema REFUERZO EN SEGREGACION DE RESIDUOS - PGIRH 

Desarrollo 

Objetivo: Brindar un refuerzo al talento humano sobre la correcta segregación 

de los residuos generados en la unidad operativa, fortaleciendo las prácticas 

de separación en la fuente, identificación de los tipos de residuos y su 

adecuada disposición, con el fin de mejorar la gestión ambiental y garantizar el 

cumplimiento de los lineamientos institucionales. 

Desarrollo:  

La jornada inició con una presentación general del proceso de segregación en 
la fuente, explicando la importancia de separar correctamente los residuos 
para minimizar impactos ambientales y evitar riesgos sanitarios. 

Posteriormente, se socializaron los colores y tipos de contenedores 
establecidos por la normatividad vigente: 

• Verde: residuos reciclables (papel, cartón, plástico, vidrio, metales 
limpios). 

• Blanco: residuos aprovechables limpios según la resolución (si aplica a 
la entidad). 

• Negro: residuos no reciclables o de disposición final. 
• Rojo: residuos biosanitarios o peligrosos. 
• Amarillo: residuos especiales (según manejo interno). 

Se explicaron ejemplos prácticos de cada tipo de residuo, así como los errores 
más comunes en la clasificación. También se abordó el manejo adecuado de 
residuos peligrosos, enfatizando el uso de EPP y la importancia de entregar 
estos residuos exclusivamente al gestor autorizado. 

Durante la sesión se realizaron preguntas y aclaraciones por parte de los 
asistentes, quienes compartieron experiencias y situaciones presentadas en su 
labor diaria. Se reforzó el compromiso institucional en mantener los puntos 
ecológicos en buen estado y fomentar hábitos responsables. 

Conclusión:  

La capacitación permitió fortalecer los conocimientos del personal sobre la 

correcta segregación de residuos, aclarando dudas y unificando criterios para 

garantizar un manejo adecuado y responsable. El personal del talento humano 

expresó su compromiso en aplicar lo aprendido en sus actividades diarias y 
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promover buenas prácticas ambientales dentro de la institución. 

Registro Fotográfico 

  

Asistentes 
Nombre Cargo/Rol Dependencia 

Se anexa planilla de 
asistencia 

  

Compromisos  

Actividad Responsable Fecha límite 

 
  

Próxima reunión . según cronograma 

Elaboró  Faisury Alexandra Llanos Ortiz 

 

 



 

 

  

 

 

 

 



 

 

 



 

 



 

 

 


